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Số tiết: 15
 MỤC TIÊU CHUNG CỦA CHỦ ĐỀ:
· Xác nhận được trách nhiệm với bản thân.
· Xác định được trách nhiệm với mọi người xung quanh.
· Thể hiện được trách nhiệm của bản thân trong các hoạt động, thực hiện được cam kết đề ra.
· Nhận ra ảnh hưởng của các yếu tố bên ngoài như tiếp thị, quảng cáo đến quyết định chi tiêu cá nhân để có quyết định phù hợp.
Tuần 10- Tiết 28
TRAO ĐỔI VỀ CHỦ ĐÊ: 
TRÁCH NHIỆM CỦA HỌC SINH TRONG NHÀ TRƯỜNG
I. MỤC TIÊU
1. Về năng lực
* Năng lực chung:
- Năng lực tự chủ và tự học, tìm hiểu, tham gia các hoạt trao đổi về chủ đề: trách nhiệm của HS trong nhà trường.
- Giải quyết được những nhiệm vụ học tập một cách độc lập, theo nhóm và thể hiện sự sáng tạo cùng các bạn.
- Năng lực giao tiếp và hợp tác.
* Năng lực riêng: 
- Năng lực thiết kế và tổ chức, tham gia hoạt động; 
- Năng lực tìm hiểu xã hội.
2. Về phẩm chất
- Chăm chỉ rèn luyện bản thân, chuẩn bị những nội dung GV yêu cầu.
- Trách nhiệm: HS có ý thức tham gia các hoạt động chung; trách nhiệm với trường, lớp.
II. THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
- Máy tính tivi
-  GV hướng dẫn HS chuẩn nội dung hoạt động.
- Chuẩn bị các câu hỏi tương tác với HS.
III. TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
1. Hoạt động 1: Khởi động
Nhiệm vụ 1. Chơi trò chơi “Người lịch sự”
Bước 1. GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV tổ chức cho cả lớp chơi trò chơi “Người lịch sự”
- GV phổ biến luật chơi: GV hô có từ: “Mời…” thì lớp làm theo lời của GV; nếu không có từ “Mời…” thì HS không được làm theo, ai làm theo là phạm luật.
- GV đưa ra ví dụ cụ thể: GV hô: “Mời bạn giơ tay trái” thì cả lớp cùng giờ tay trái. GV hô “Bỏ tay xuống” mà bạn nào bỏ tay xuống là phạm luật.
Bước 2. HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS lắng nghe luật chơi và tham gia trò chơi.
Bước 3, 4. Báo cáo kết quả hoạt động, thảo luận
- GV nhận xét, tổng kết và hướng dẫn HS: Hành động của người lịch sự và người chưa lịch sự chỉ khác ở chỗ có từ “mời” hay không mà thôi. Nên ranh giới của những hành vi văn minh và những hành vi thiếu văn minh là rất nhỏ. Vì vậy, để hình thành hành vi văn minh cũng như thực hiện tốt các nội quy, quy định của người học sinh trong nhà trường, chúng ta phải thực hiện hành vi đó hằng ngày.
- GV giới thiệu ý nghĩa, sự cần thiết cũng như sự hấp dẫn của chủ đề. GV giới thiệu khái quát về tầm quan trọng cần rèn luyện, thể hiện những hành vi văn minh, thân thiện, xây dựng nét đẹp văn hóa học đường trong giao tiếp, ứng xử của người học sinh:  Trong xã hội hiện đại, chúng ta cần hướng đến những tiêu chí của người học sinh có văn hóa, biết cách thể hiện sự văn minh, thân thiện ở nhà trường cũng như ngoài cộng đồng.
- HS được tham gia chia sẻ, tương tác, trao đổi về tầm quan trọng của cộng đồng trong đời sống.
b. Nội dung:
- Tham gia các hoạt động nhóm, cá nhân.
c. Sản phẩm:
Nhiệm vụ 2. Giới thiệu chủ đề 3
Bước 1. GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV đặt câu hỏi: Em có cảm xúc gì sau khi chơi trò chơi Người lịch sự?
Bước 2, 3. HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS lắng nghe câu hỏi, trả lời
Bước 4. Đánh giá kết quả hoạt động, thảo luận
- GV tiếp nhận câu trả lời của HS
- GV giới thiệu ý nghĩa và mục tiêu của chủ đề: Thể hiện đúng những quy định, thể hiệ sự thân thiện trong giao tiếp, ứng xử để góp phần phát triển và xây dựng truyền thống nhà trường.
- GV dẫn dắt HS tìm hiểu lần lượt các hoạt động của chủ đề 3.
Hoạt động 2. Thực hiện nội quy, quy định trường, lớp, cộng đồng
a.Mục tiêu: Giúp HS nhận diện được những quy định học sinh cần thực hiện trong nhà trường, lớp, cộng đồng; nêu được những nội quy chưa thực hiện tốt để đưa ra biện pháp khắc phục.
b.Nội dung: GV lần lượt tổ chức các nhiệm vụ giúp HS tìm hiểu nội dung của hoạt động 1:
· Chia sẻ một số nội dung cơ bản trong nội quy, quy định của trường, lớp, cộng đồng.
· Thảo luận những nội quy, quy định của trường, lớp, cộng đồng mà em thực hiện chưa tốt và giải thích lí do.
c. Sản phẩm: Đưa ra được ví dụ về những quy định cần thực hiện ở trường, lớp, cộng đồng, chỉ ra những việc mình làm chưa tốt để khắc phục.
d. Tổ chức thực hiện:
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV - HS
	DỰ KIẾN SẢN PHẨM

	*Nhiệm vụ 1. Chia sẻ một số nội dung cơ bản trong quy định của trường, lớp, cộng đồng
Bước 1. GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV chia lớp thành các nhóm (không quá 6 HS), yêu cầu các nhóm thảo luận và đưa ra ví dụ về những quy định học sinh cần thực hiện ở trường, lớp, cộng đồng.
Bước 2. HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS thảo luận, liên hệ tới bản nội quy trường, lớp, nơi mình sinh sống đưa ra các ví dụ cụ thể.
Bước 3. Báo cáo kết quả hoạt động, thảo luận
- GV mời đại diện từng nhóm viết lên bảng
Bước 4. Đánh giá kết quả thực hiện
- GV nhận xét, đánh giá.
 
 
 
 
 
 
 
*Nhiệm vụ 2. Thảo luận những quy định của trường, lớp, cộng đồng mà em thực hiện chưa tốt và giải thích lí do.
Bước 1. GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV yêu cầu HS thảo luận theo nhóm với nội dung: Chia sẻ những điều mình đã làm được, những quy định nào khó thực hiện và nguyên nhân chưa thực hiện được?
- GV khuyến khích HS và các bạn trong nhóm đưa ra biện pháp khắc phục.
Bước 2. HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS tiếp nhận nhiệm vụ và thực hiện
Bước 3. Báo cáo kết quả hoạt động, thảo luận
- GV mời một vài HS đại diện các nhóm chia sẻ trước lớp.
- GV hỏi đáp nhanh: Khi em thực hiện những nội quy của trường, lớp, cộng đồng thì em cảm thấy thế nào?
Bước 4. Đánh giá kết quả thực hiện
- GV nhận xét và ghi nhận hoạt động của các nhóm, khuyến khích HS tiếp tục thực hiện các nội quy của nhà trường, lớp, cộng đồng; đồng thời đưa ra những biện pháp để khắc phục khi chư thực hiện tốt nội quy, từ đó rèn luyện, thể hiện mình là người văn minh, lịch sự.
	1. Thực hiện nội quy, quy định trường, lớp, cộng đồng
* Chia sẻ một số nội dung cơ bản trong quy định của trường, lớp, cộng đồng
- Nội quy của trường:
+ Mặc đồng phục đúng quy định
+ Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt đoàn thể và các hoạt động tập thể do nhà trường, Đoàn Thanh niên tổ chức.
+ Bảo vệ và giữ gìn tài sản chung của nhà trường…
- Nội quy của lớp:
+ Đi học đầy đủ, nghỉ học có lí do chính đáng
+ Hòa đồng, vui vẻ, chan hòa với bạn; đoàn kết giúp đỡ nhau trong học tập và sinh hoạt tập thể
+ Học bài và làm bài về nhà trước khi đến lớp.
- Nội quy của cộng đồng
+ Nói cười đủ nghe nơi công cộng
+ Bỏ rác đúng ngơi quy định
+ Ứng xử văn minh khi tham gia giao thông
+ Giao tiếp có văn hóa, sử dụng ngôn ngữ chuẩn mực.
 
2. Những quy định của trường, lớp, cộng đồng mà em thực hiện chưa tốt và giải thích lí do


- GV tổng kết hoạt động, nhận xét tinh thần, sự tham gia của HS trong hoạt động.
- Yêu cầu HS nêu cảm nhận và thu hoạch của bản thân sau khi tham gia hoạt động.
- Dặn HS chuẩn bị cho nội dung tiết sinh hoạt : Trao đổi về ý nghĩa của việc sống có trách nhiệm


TIẾT 29
HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC THEO CHỦ ĐỀ
TRÁCH NHIỆM VỚI BẢN THÂN VÀ MỌI NGƯỜI XUNG QUANH ( tiết 2)

I. MỤC TIÊU
1. Về kiến thức
Sau bài học này, HS sẽ:
· Nhận biết được trách nhiệm với bản thân và mọi người xung quanh.
· Xác định được cách rèn luyện người sống có trách nhiệm.
· Thể hiện được trách nhiệm của bản thân trong các hoạt động thực hiện các cam kết đề ra.
2. Năng lực
Năng lực chung: 
-Giao tiếp và hợp tác: Biết sử dụng ngôn ngữ kết hợp với hình ảnh để trình bày thông tin, ý tưởng và thảo luận những vấn đề của bài học. Biết chủ động và gương mẫu hoàn thành phần việc được giao, góp ý điều chỉnh thúc đẩy hoạt động chung; khiêm tốn học hỏi các thành viên trong nhóm.
-Giải quyết vấn đề và sáng tạo: Biết phối hợp với bạn bè khi làm việc nhóm, có sáng tạo khi tham gia các hoạt động hướng nghiệp.
Năng lực riêng:
-Biết lắng nghe tích cực, cầu thị khi tiếp nhận góp ý của người khác để rèn luyện tính trách nhiệm.
-Hợp tác, giúp đỡ người khác và cùng các bạn thực hiện nhiệm vụ học tập.
3. Phẩm chất:
· Có ý thức tự giác, trách nhiệm, chăm chỉ.
· Tích cực hoàn thành nhiệm vụ học tập, lao động.
II. THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
· Máy tính, tivi
· KHB, SHS, SBT Hoạt động trải nghiệm, hướng nghiệp 8.
III. TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
2. HOẠT ĐỘNG2.  HÌNH THÀNH KIẾN THỨC
Hoạt động 3: Tìm hiểu cách điều chỉnh cảm xúc của bản thân
a. Mục tiêu: Giúp HS nêu được cách rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm.
b. Nội dung: GV lần lượt tổ chức các nhiệm vụ, HS quan sát, theo dõi và thực hiện theo yêu cầu.
c. Sản phẩm học tập: HS nêu được cách rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm.
d. Tổ chức hoạt động:
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV - HS
	DỰ KIẾN SẢN PHẨM

	Bước 1: GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV yêu cầu HS thực hiện nhiệm vụ:
Em hãy đọc và phân tích các gợi ý về cách rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm trong cuộc sống (Gợi ý SHS tr.30).
- GV yêu cầu HS liên hệ bản thân, thực hiện nhiệm vụ: Em hãy chia sẻ những biểu hiện em cần điều chỉnh và cách em sẽ rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm với bản thân và những người xung quanh theo gợi ý của bảng sau.
	Biểu hiện cần rèn luyện
	Cách rèn luyện

	Chưa biết tự chăm sóc bản thân
	- Lập kế hoạch tập thể dục hằng ngày.
- Viết lời nhắc nhở bản thân tập thể dục hằng ngày.
- Cam kết thực hiện.


- GV hướng dẫn HS rút ra kết luận về cách rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm.
Bước 2: HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS làm việc cá nhân/ nhóm đôi, vận dụng gợi ý SHS và thực hiện nhiệm vụ.
- GV hướng dẫn, theo dõi, hỗ trợ HS khi cần.
Bước 3: Báo cáo kết quả hoạt động và thảo luận
- GV mời HS phân tích cách rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm  theo gợi ý SHS tr.30.
- GV mời HS chia sẻ những biểu hiện cần điều chỉnh và cách rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm trong cuộc sống.
- GV mời HS khác nhận xét, bổ sung. 
Bước 4: Đánh giá kết quả, thực hiện nhiệm vụ học tập
- GV nhận xét, tổng kết.
- GV chuyển sang hoạt động mới.
	3. Tìm hiểu cách điều chỉnh cảm xúc của bản thân
Xác định được những điểm còn hạn chế và rèn luyện kiên trì sẽ giúp các em trở thành người có trách nhiệm.



Hoạt động 4: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm
a. Mục tiêu: Giúp HS thực hành thể hiện được các ứng xử có trách nhiệm của bản thân.
b. Nội dung: GV lần lượt tổ chức các nhiệm vụ, HS quan sát, theo dõi và thực hiện theo yêu cầu.
c. Sản phẩm học tập: HS thực hành thể hiện được các ứng xử có trách nhiệm của bản thân.
d. Tổ chức hoạt động:
	HOẠT ĐỘNG CỦA GV - HS
	DỰ KIẾN SẢN PHẨM

	Bước 1: GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- GV chia lớp thành 4 nhóm, đọc tình huống SHS tr.31-32 và thực hiện nhiệm vụ:
[image: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm trong các tình huống sau:]
[image: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm trong các tình huống sau:]
+ Nhóm 1: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm trong tình huống 1.
+ Nhóm 2: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm trong tình huống 2.
+  Nhóm 3: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm trong tình huống 3.
+ Nhóm 4: Thực hành thể hiện người có trách nhiệm trong tình huống 4.
- GV khuyến khích HS nên rèn luyện để trở thành người có trách nhiệm trong cuộc sống.
Bước 2: HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- HS thảo luận nhóm, đọc các tình huống SHS và thực hiện nhiệm vụ.
- GV hướng dẫn, theo dõi, hỗ trợ HS khi cần.
Bước 3: Báo cáo kết quả hoạt động và thảo luận
- GV mời đại diện các nhóm trình bày câu trả lời:
+ Tình huống 1: Em có thể giúp đỡ B, truyền đạt lại những kiến thức đã học cho bạn, cho bản mượn vở để bạn nắm bắt kịp kiến thức.
+ Tình huống 2: Em cần có trách nhiệm hoàn thành đúng hạn bài của nhóm được giao, tránh ảnh hưởng đến nhiệm vụ của bạn khác. Bạn khác cũng có thể hỗ trợ em những vấn đề em chưa giải đáp được.
+ Tình huống 3: Em nên hoàn thành công việc nha theo đúng sự phân công trách nhiệm từ trước rồi mới đi chơi với bạn bè.
+ Tình huống 4: Em cần đi ngủ sớm để hoàn thành tốt bài tập của mình và cần có trách nhiệm với sức khỏe của bản thân.
- GV mời HS khác nhận xét, bổ sung. 
Bước 4: Đánh giá kết quả, thực hiện nhiệm vụ học tập
- GV nhận xét, tổng kết.
- GV chuyển sang hoạt động mới.
	4. Thực hành thể hiện người có trách nhiệm
Các hành vi thể hiện trách nhiệm của bản thân cần được thực hiện hằng ngày trong mọi hoàn cảnh.




TIẾT 30: 
CHIA SẺ TẤM GƯƠNG HS THCS THỰC HIỆN TỐT TRÁCH NHIỆM CỦA BẢN THÂN
I. MỤC TIÊU
1. Về năng lực
* Năng lực chung:
- Năng lực tự chủ và tự học, tìm hiểu những tấm gương thực hiện tốt trách nhiệm.
- Giải quyết được những nhiệm vụ học tập một cách độc lập, theo nhóm và thể hiện sự sáng tạo cùng các bạn.
- Năng lực giao tiếp và hợp tác.
* Năng lực riêng: 
- Năng lực thiết kế và tổ chức, tham gia hoạt động; 
- Năng lực tìm hiểu xã hội, chia sẻ thông tin.
2. Về phẩm chất
- Chăm chỉ rèn luyện bản thân, chuẩn bị những nội dung GV yêu cầu.
- Trách nhiệm: HS có ý thức tham gia các hoạt động chung.
II. THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
- Máy tính tivi
-  GV hướng dẫn HS chuẩn nội dung hoạt động.
- Chuẩn bị các câu hỏi tương tác với HS.
III. TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
1. Hoạt động 1: Khởi động
1.  Hoạt động 1. Khởi động 
a. Mục tiêu: 
- Tạo tâm thế hào hứng, sôi nổi cho HS trước khi bắt đầu tiết học.
- Kết nối ý nghĩa trò chơi với nội dung tiết học.
b. Nội dung: 
- GV tổ chức cho HS nghe câu chuyện
c. Sản phẩm: 
- HS xác định được vấn đề mà GV muốn liên kết vào nội dung sinh hoạt chủ đề.
d. Tổ chức thực hiện.
- GV chuẩn bị câu chuyện: “Nhà hát Sheldonian”.
- GV mời một HS đọc to câu chuyện cho cả lớp cùng nghe (Hoặc trình chiếu):
 Sau giờ ngoại khóa, cả lớp vội vàng thu dọn đồ đạc, bàn ghế mang vào, ai cũng muốn nhanh để về nên hôm sau tới lớp, bàn ghế ngổn ngang và bừa bộn, những học sinh trong 2 tổ được phân công kê xếp và quét dọn quay ra đổ trách nhiệm cho nhau, cãi nhau ầm ĩ. 
Thầy chủ nhiệm phải đứng ra phân giải mới yên nhưng nhiều học sinh vẫn còn rất ấm ức. Thầy chủ nhiệm ra hiệu cho cả lớp im lặng và nói: “Thầy sẽ kể cho các em nghe một câu chuyện về trách nhiệm để các em tự suy xét về việc mình đã làm ngày hôm qua nhé”.
Ở trường Đại học Oxford nổi tiếng có nhà hát Sheldonian rất bề thế và hoành tráng do kiến trúc sư tài năng Christopher Wren (1623-1723) thiết kế.
Nhiều người tin rằng, thời gian sẽ không thể làm nhà hát suy chuyển, nhưng 300 năm sau người ta phát hiện một vấn đề vô cùng nghiêm trọng. Đó là 20 thanh xà ngang làm bằng gỗ sồi nguyên cây trên mái vòm bắt đầu bị mục nát và cần thay thế ngay lập tức nếu không sẽ rất nguy hiểm. Những người lãnh đạo Oxford rất lo lắng vì việc thay thế 20 thanh xà ngang bằng gỗ sồi nguyên cây là việc quá sức của họ, vì gỗ sồi khi ấy vô cùng đắt đỏ.
Đúng lúc họ đang đau đầu tìm cách thì người làm vườn lâu năm vào báo rằng, trong vườn cây của nhà trường có hơn 20 cây sồi lớn với kích thước đủ tiêu chuẩn để làm xà ngang thay thế. Tại sao lại có việc này? Bởi người kiến trúc sư lỗi lạc đã sớm biết điều này sẽ xảy ra nên ông đã cho trồng trong khuôn viên trường rất nhiều cây sồi, giờ đây những cây sồi này còn vượt quá tiêu chuẩn để làm xà ngang tốt.
Tất cả mọi người nghe xong đều mừng rỡ và thực sự cảm phục người kiến trúc sư lỗi lạc. 300 năm, mộ phần của ông giờ đã hòa vào cùng đất mẹ vậy mà trách nhiệm trong công việc của ông vẫn tồn tại đến bây giờ. Kể xong câu chuyện thầy chủ nhiệm nói: “Những con người làm việc và cống hiến với tinh thần trách nhiệm cao thì đến cả ngàn năm sau họ cũng không bao giờ bị lãng quên”.
- GV phát vấn HS sau khi kết thúc câu chuyện.
+ Em có nhận xét gì về nhân vật kiến trúc sư tài năng Christopher Wren trong câu chuyện? Ông ấy là người thế nào?
 HS dựa vào nội dung câu chuyện, trả lời theo cảm nhận và suy nghĩ của bản thân.
2. Hoạt động 2: Chia sẻ về những tấm gương HS thực hiện tốt trách nhiệm bản thân
a. Mục tiêu:
- HS tìm hiểu những tấm gương xung quanh tại lớp, trường hoặc trên các thông tin khác
- HS được tham gia chia sẻ câu chuyện về những HS đó.
b. Nội dung:
- Tham gia các hoạt động nhóm, cá nhân.
c. Sản phẩm:
- HS chia sẻ thông tin về tấm gương mà mình được biết.
d. Tổ chức thực hiện: 
GV cho HS tự chia sẻ trong nhóm
-HS hoạt động nhóm- Các nhóm cử đại diện chia sẻ về một tấm gương tiêu biểu nhất.
- Nếu là tấm gương được biết trên Internet thì nên có hình ảnh, thông tin cụ thể.
- Các nhóm nhận xét, GV đánh giá, kết luận
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